
まずはお電話にて
お問合せください。

夫婦で働いています！

育児や家族の介護と両立
スキルアップも応援

仕事と家事を
両立できる！

リフトを

利用するから

移乗も安心！

「おたがいさま」の精神で、ご家庭
の事情を考慮した働き方ができま
す。初めてでもブランクがあっても
大丈夫。正職員への登用や資格
取得のための援助制度もあります。

持ち上げない介護
お年寄りの安全確保と職員の腰
の負担軽減のため、移乗にはリフ
トやスライディングボードを利用し
ます。使用方法は研修で学べま
す。他に腰痛ベルトの支給や購
入費用の援助もあります。

POINT1 POINT2

持ち上げない介護

夫婦で働いています！

TEL.0537-86-3286

育児や家事、家族の介護など生活スタイルは様々。

一人ひとりのペースに合わせた働き方とスキルアッププログラムで

家庭を大切に仕事と両立した働く環境づくりをすすめています。

子育て・家事・趣味など家庭を最優先に働く

先 輩 ス タ ッ フ の 声

妊娠中、同僚のスタッフが

「私がやるから座ってて」

「時間になるからもう帰ったら」と

気遣ってくれる。

Aさん

職場に先輩ママが
たくさんいるので、
何でも相談できます！

Oさん

育休明けすぐに

二人目ができても、

上司から「本当に好きな時間に

働けばいいよ」と言ってもらえ、

子ども優先の働き方が

できています。
Nさん

育児休養していた間は
子どもの世話だけで

１日が過ぎていましたが、
職場復帰してからは

自分のリズムを取り戻せたので
充実しています。

Sさん

妊娠中は、無理のない
負担のあまりかからない
担当へと変えてもらえ、
安心して働けています。

Tさん

仕事をして子どもから
離れる時間ができると、
心に余裕ができて

子どもにも優しく接することが
できるようになりました。

Mさん

仕事と家事を
両立できる！

取得のための援助制度もあります。

「時間になるからもう帰ったら

仕事と家事を
両立できる！

取得のための援助制度もあります。

▲
東海清風園HP
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体験を交えながら学びます
□ 基本動作・移乗、腰痛予防、
　 「持ち上げない介護」の理念
□ 認知症ケア □ 福祉用具の理解
□ 食事介助 □ 経管栄養の理解
□ 排泄ケア □ 入浴介助

生活援助

万が一に備え、訓練を中心に学びます
□ 感染症の理解と予防
□ リスクマネジメント
□ 吸引の理解
□ 急変時の対応
□ 防災　□ 防犯

危機管理

初めての方も、ブランクのある方も安心の研修プログラム

尊厳と人権、制度について学びます

□ 権利擁護とプライバシー保護
□ 介護保険制度の理解と
　 　　　利用・契約について

法令順守

賛育会の願いや一人ひとりの
職員が担う責任について考えます
□ 接遇マナー
□ 地域活動参加
□ 賛育会ホスピタリティ

その他

※勤務時間外の研修には、時間外手当を支給します。
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TEL.0537-86-3286 ▲
東海清風園HP

１０１年前に踏み出された賛育会のはじめの一歩。

先達の想い、願い、祈りを、

私たち賛育会の職員はしっかりと受け継ぎ、

誇りをもって働いています。

しかし、まだまだ十分とは言えません。

「誰も取り残されることのない暮らし」の実現に取組む。

共感と共歓、共に苦しみ、共に泣く。

これが、私たちの基本姿勢です。

介護員 資格不要
資格不要

有資格者 国家資格取得支援の全額補助制度あり

■ 特別養護老人ホーム または デイサービスセンター

時　給

時間帯

1,000円
7：00～19：00で
勤務可能な日（最長７時間）

※経験や資格で決定する月額給与制
　（7.5時間 × ５日間）もあります。

非常勤
月　給

時間帯

225,000円～
時　給 1,250円～

16：30～9：00（15時間）または
21：55～7：05（7.5時間）

夜勤専門

ケアマネジャー 有資格者

■ 居宅介護支援事務所 または 特別養護老人ホーム

時間帯

230,000円
～250,000円
8：30～18：00（最長6時間）

フルタイム

※経験や勤務日数により決定します。

非常勤

■ ホームヘルパー（訪問介護ステーション） ※有資格者対象

時　給

時間帯
1,250円
8：00～16：00で勤務可能な日（最長6時間）

※給与対象はサービス提供と移動時間の合計です。

非常勤

※実働・移動同額

月　給 1,450円～時　給

調理員

230,000円
～250,000円

フルタイム

看護師 有資格者

■ 診療所 または 特別養護老人ホーム

フルタイム（例） 非常勤

1,620円時　給

月　給

1,200円
時　給

①5：00～14：30（休憩90分）／
②7：30～16：30（休憩60分）／
③11：00～20：00（休憩60分）

時間帯

※土日祝日は別途手当支給

賛育会ホスピタリティ

月　給

時間帯
230,000円～
8：00～20：00（１日最大7.5時間）

※経験や資格で決定します

手当一覧表

■ 介護福祉士資格手当
●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　   100円／１時間

■ 土・日・祝日手当
 ●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　    100円／１時間

■ 早番・遅番手当
●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　●　   ２00円／１時間

※8：00～17：00以外の勤務対象

円

※8：00～17：00以外の勤務対象 ,200

5：00～14：30
7：30～16：30
11：00～20：00（休憩60分）

時間帯

1

①5：00～14：30
②7：30～16：30
③1

時間帯

※8：00～17：00以外の勤務対象


